温州大学人事处


2010年岗位设置个人业绩调查表

学院（部门）：              注：同一项目填写最高级别，不重复填写。
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	是否硕导
	

	最高学历
	
	毕业学校、时间
	
	毕业专业
	

	最高学位
	
	授予学校
	
	取得时间
	

	职称
	
	任现职年限
	
	任职时间
	

	现从事专业
	
	所属一级学科
	

	系列
	□教师   □双肩挑   □辅导员   □管理   □实验   □其他教辅   □工勤

	I.任现职以来教学业绩
	1.有无承担硕士生课程
	有□  否□
	承担本科教学

年均课时数
	
	承担本科

课程门数
	

	
	2.主持最高级别教研项目

（限填2项）
	项目名称
	项目类别
	经费
	起止时间

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	3.参与最高教研项目

（限填1项）
	
	
	
	

	
	4.出版教材

情况
	主编：教材名称：    出版社：

	
	
	参编：教材名称：    出版社：

	
	5. 获取最高级别教学成果奖

（限填2项、

第一完成人）
	获奖项目名称
	奖项/成果类别和等级
	授予
时间
	授予单位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	6. 获取最高级别教学成果奖

（限填2项、

参与）
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	II.任现职以来最高级别科研业绩
	1.以第一作者发表论文

（限2项）
	论文题目
	刊物名称
	时间
	等级

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	2.学术著作

（第一著者）
	著作名称
	出版社
	出版时间

	
	
	
	
	

	
	3.主持最高级别科研项目

（限填2项）
	项目名称
	项目类别
	起止时间
	经费

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	4.参与最高级别科研项目

（限填1项）
	
	
	
	

	
	5.鉴定项目

（限填2项）
	项目名称
	鉴定单位
	鉴定时间
	排名

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	6.发明专利

（限填2项）
	专利名称
	专利号
	授权时间
	排名

	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	

	
	7.科研获奖

（限2项）
	获奖项目名称
	奖项/成果类别和等级
	授予单位
	授予时间

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	III.其他

	省科技创新平台负责人
	省重点实验室负责人
	省人文社科基地负责人

	
	是□    否□
	是□    否□
	是□    否□

	
	省重点专业负责人
	省重点学科负责人
	市重点实验室负责人

	
	是□    否□
	是□    否□
	是□    否□

	
	市重点专业负责人
	市重点学科负责
	

	
	是□    否□
	是□    否□
	

	IV.个人荣誉称号或人才称号情况
（市级及以上）
	国家杰出青年基金获得者□   国家百千万人才工程□       新世纪优秀人才支持计划□  

国务院政府特殊津贴获得者□ 国家教学名师□ 长江学者□  全国五一劳动奖章□

省有突出贡献专家□         钱江学者□                 省中青年学科带头人□

高校优秀青年教师资助对象□  省五一劳动奖章□  省教学名师□  

省教坛新秀□ 省优秀教师□  省优秀党员□  

151人才工程重点培养对象□  151人才工程第一层次培养对象□  

151人才工程第二层次培养对象□  151人才工程第三层次培养对象□  

551人才工程第一层次培养对象□  551人才工程第二层次培养对象□  

551人才工程第三层次培养对象□ 

市优秀教师□   市优秀党员□    市级有突出贡献专家□    市专业技术拔尖人才□   


