附件2

温州大学教师教学工作业绩考核表  

学年：2009——2010
姓    名                   
出生年月                   
职称（职务）               
所在学院      人文学院       
填表日期：    2010-06-20    
一、教师教学工作量登记表（Y1）
	课

程
教

学

（Y11）
	工作内容
	课程名称
	计划课时数
	是否新开课(若是，请打√)
	是否重复课(若是，请打√)
	是否双语课(若是，请打√)
	学生人数
	课时当量

	
	理论教学
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	技能小课
	专业
	教学内容
	学生
人数
	课时当量

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	实验教学
	课程名称
	计划课时数
	有综合性实验课时数
	有设计性、创新性实验课时数
	是否首次主讲(若是，请打√)
	学生人数
	课时当量

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	小 计
	

	实

践
教

学

(Y12)
	专业实(见)习、课程设计等指导
	工作内容
	指导形式
	学生人数
	课时当量

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	毕业设计(论文)指导
	指导专业
	指导人数
	课时当量

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	学科竞赛指导
	工作内容
	实际上课课时数
	课时当量

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	小 计
	

	其

他

（Y13）
	学术报告、讲座、青年教师导师等
	工作内容
	课时当量

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	行政兼职
	教师担任学院（部门）的行政职务
	课时当量

	
	
	
	

	
	小 计
	

	教学工作量评价
	学院平均教学工作量(
[image: image1.wmf]Y

1

)
	教学工作量合计（Y1=Y11+Y12+Y13）
	教学工作量在学院所处范围
	业绩分

	
	
	
	
	


二、教学效果（Y2）

	课堂教学质量评价（Y21）
	学生评教(X1)
	专家、督导、同行评教(X2)
	标准综合分（Z=X1+X2）
	排名范围
	业绩分

	
	
	
	
	
	

	指导学生获奖(Y22)
	内容[请注明比赛级别、获奖等级]
	业绩分

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	业绩分（Y2）
	合  计（Y21+Y22）
	


三、教师教学建设、教学研究与改革等业绩登记表（Y3）        

	教学建设（Y31）
	内容[请注明项目名称、批准部门，（集体项目注明排名）]
	业绩分


	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	教学改革(Y32)
	内容[请注明项目名称、获奖等级、批准或奖励部门，论文刊物名称（集体项目注明排名）]
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	教学奖励（Y33）
	内容[请注明获奖名称、等级、奖励部门（集体项目注明排名）
	

	
	
	

	
	
	

	其他（Y34）
	
	

	
	
	

	
	
	

	业绩分（Y3）
	合计(Y31+Y32+Y+Y34)
	


四、教师育人工作量登记表（Y4）   

	育人工作（Y41）
	工作内容
	业绩分

	
	
	

	其他育人工作(Y42)
	 
	

	
	
	

	业绩分（Y4）
	合  计（Y41+Y42）
	


五、教师教学工作业绩考核（由学院和学校考核工作组填写）

	教学工作总业绩分
Y1+Y2+Y3+Y4
	

	教学工作考核成绩
	               等级            

	学院考核工作组意见
	院长（签字）            

	学校考核领导小组意见
	               校考核领导小组组长 （签字）            
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